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UVOD- NOVEMU STUDIJSKEMU LETU NA POT

A
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Spostovani Studenti!

Zacetek novega Studijskega leta je vedno priloZznost, da re¢emo kakSno besedo o znanju in
izobrazbi. Na mestu se mi zdi, da z vami tokrat »poklepetam« o IZOBRAZBI (ZNANJU).

Da bi prisli do dolo¢ene izobrazbe, ste se vkljucili v izobraZevalni program. Ste kdaj razmisljali, da je
glavni pomenski in osnovni del besede izobrazba OBRAZ?

Imeti torej izobrazbo pomeni, imeti OBRAZ. Imeti obraz pomeni, imeti celovit pogled na svetin na
svojo vlogo v njem. Imeti celovit pogled na svet pomeni, doziveti ga v njegovi celosti, spoznati ga v
njegovi univerzalnosti, razumeti njegovo povezanost in ga sprejeti v njegovi edinstvenosti.

Imeti izobrazbo pomeni, spoznati in razumeti svoje mesto v tem svetu, imeti zmoznosti in
sposobnosti za soolenje z njim in imeti zmoZnosti in sposobnosti za spremembo le-tega. Imeti
izobrazbo pomeni, da razmisljate in delujete v takem svetu, da se borite za nastanek boljsega, bolj
humanega in za vas in druge sprejemljivega sveta.

Izobrazba je torej celosten pogled na svet, plus akcija za spremembo le-tega, ko ta ni popoln. Ko to
dojamemo, smo 3ele izobraZeni! Le takrat smo tudi sposobni izpolniti nam lastno »sveto dolznost«
do skupnosti, v kateri zivimo in delujemo.

Cilj nade Sole je, da se poleg znanja, zmoznosti in sposobnosti, ki jih boste usvojili skozi Solski
proces, oblikujete in izgradite v dobre in plemenite ljudi, ki boste svobodni in ustvarjalni, ki boste
znali »razmisljati s svojo glavog, ki boste bolje spoznali svet, v katerem Zivite, da boste iznasli prave
nacine za spremembo sveta, ko ta ni pravi in po vasi meri.

21. stoletje je OECD dolocil za stoletje znanja. Znanje in znanost sta torej glavna vira stoletja, v
katerem zivimo. Postajamo uceca se druzba in znanje postaja vedno bolj cenjena vrednota. Ucenje
postaja vseZivljenjski proces, nasa izobrazba pa nikoli realizirana in kon¢ana zgodba. Z nami Zivi in
Z nami umre. Zato je kompetenca vsakega posameznika »znati se uciti« iz dneva v dan za vse nas
tako pomembna.



Torej, ucite se in ob tem uzivajte. In: "Ne bojte se Zivljenja! Naj pljuska v vas z vso silo in v vse Zile,

naj vas nese ali zanese, le ne pustite, da vas spodnese. In imejte ga radi, da bo tudi ono, zivljenje,
imelo rado vas!" (Tone Pavcek)

Jelica Pegan Stemberger, ravnateljica



VISJA STROKOVNA SOLA ZA KOZMETIKO IN VELNES LJUBLJANA
(VSSKV)

Pred vami je Informator za Studente, ki predstavlja Visjo strokovno 3olo za kozmetiko in velnes
Ljubljana in njene dejavnosti. Namenjen je vam, Studentom visje strokovne $ole, da se boste v ¢asu
vasega Studija na 3oli in v Studiju lazje znasli. V njem so nastete potrebne informacije o organizaciji
in poteku studija ter o pravilih, ki veljajo na nasi Soli.

Informator za Studente je nastal na podlagi dolgoletnih izkusenj delovanja referata za Studente,
Studentov, predavateljev in drugih strokovnih sodelavcev, ki skrbijo za delovanje 3ole in kakovost
Studijskega procesa in na podlagi naslednjih zakonov, pravilnikov, pravil, meril, navodil:

9 Pravila o delovanju Visje strokovne Sole

i/ Pravila o diplomskem izpitu

9 Pravila o delnih izpitih

1 Pravila za prilagajanje $tudija za Studente s posebnimi potrebami
1 Pravila o prilagajanju Studijskih obveznosti

i/ Pravila o odgovornosti Studentov

9 Merila za postopek ocenjevanja znanja
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9 Merila za postopek priznavanja predhodno pridobljenega znanja
T Navodila za prakti¢no izobrazevanje
1 Zakon o visjem strokovnem izobrazevanju

Prepric¢ani smo, da vam bo Informator koristil pri iskanju odgovorov na marsikatero vprasanje, na
katerega boste naleteli med studijem.

Veliko navodil Studenti dobivate tudi:
1 preko e-poste, obvestil v e-ucilnicah ali na druga¢ne nacine.
na spletni strani $ole,

v Letnem delovnem nacrtu in drugih dokumentih Sole
med Pogostimi vprasanji

na FaceBook skupnosti VSSKYV,

na edinem slovenskem velnes portalu www.velnes.si.

= =4 4 —a A


http://www.vskv.si/
http://www.vskv.si/studij/pogosta_vprasanja/index.php
https://www.facebook.com/VSKVsi/?fref=ts
../../../../../../../AppData/Local/Microsoft/AppData/Local/Downloads/www.velnes.si

KRATKA PREDSTAVITEV SOLE IN PROGRAMOV

Ustanoviteljica VSSKV je izobraZevalno podjetje Glotta Nova, d. 0. 0., ki je specializirano za izvajanje
neformalnega izobrazevanja in usposabljanja zaposlenih na podrocju mehkih vescin (Soft Skillss).
Smo mlada $ola z mo¢nim zagonom in motivacijo, da postanemo prepoznavni v slovenskem,
evropskem in svetovnem prostoru.

Malo zgodovine in pogled v prihodnost

Na Vigji strokovni 3oli za kozmetiko in velnes Ljubljana (VSSKV) smo v $tudijskem letu 2013/4 na
izredni Studij vpisali prvo generacijo Studentov programa Velnes. V Studijskem letu 2014/2015 smo
vpisali prve Studente programa Kozmetika, od leta 2022 pa smo zaceli tudi z izvajaniji j.v.programov
izpopolnjevanja: Velnes maser/-erka, Izvajalec/Izvajalka limfne drenaze v velnesu in kozmetiki,
Aromaterapevt/Aromaterapevtka v velnedki dejavnosti, lzvajalec/lzvajalka gozdnih terapij,
Izvajalec/Izvajalka velnes kovcinga. Program Kozmetika smo prenovili leta 2017.

Programi izpopolnjevanja so namenjeni diplomantom obeh programov, ki jih izvaja 3ola in tudi
diplomantom nekaterih drugih visjih oz visokih Sol in fakultet.

Cilj nase Sole je, da postane ustanova, ki je priznana predvsem po kakovosti in pretoku strokovnega
znanja, odprtosti in sprejemanju novosti, modernih metodah poucevanja in fleksibilnosti. Sola, ki
Studentom in diplomantom daje moZnost nadaljnjega osebnega in delovnega razvoja ter
aktivnega sodelovanja pri oblikovanju okolja, v katerem Zivijo.

Sola gradi na vrednotah, ki so skupne tako $tudentom kot diplomantom, to so zlasti znanje, u¢enje,
kakovost, odli¢nost, fleksibilnost in razvoj...(glejtetudi poglavje Poslanstvo, vizija...)

Bistvene prednosti izobraZevalnih programov, ki jih izvaja VSSKV:

- programa temeljita na kompetencah, ki jih delodajalci potrebujejo pri sodelavcih;
- preko prakti¢nega izobraZevanja povezujejo teorijo in prakso;

« modularna zasnova omogoca Studentom izbirnost;

« kreditno ovrednoteni programi po ECTS omogocajo mobilnost v slovenskem in
evropskem prostoru.

Pri Studiju Zelimo dati velik poudarek nacrtovanju in nadzoru kakovosti izobrazevanja.

Razsirili bomo izvajanje Studija s kombinacijo klasi¢nih oblik poucevanija in e-Studija.

Nadaljevali bomo z uvajanjem ucinkovitejsSih oblik ucenja in poucevanja, kar pomeni vecjo
angaziranost ter odgovornost vsakega in vsakogar za doseganje dobrih rezultatov. Na ta nacin
Zelimo zagotoviti ¢im vecjo prehodnost in zaposljivost nasih diplomantov.

Pri svojem delu se povezujemo s podjetji, organizacijami in zavodi v nasi regiji, skrbimo za pretok
znanja in informacij v obe smeri in na ta nacin prilagajamo izobrazevanje potrebam okolja. S tem
Zeli VSSKV spodbujati razvoj, ustvarjalnost in vseZivljenjsko izobraZevanje tukaj, zdaj in v
prihodnosti.
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Nekaj podatkov o Visji strokovni 3oli za kozmetiko in velnes Ljubljana (v nadaljevanju VSSKV):

Sedez Sole:
Visja strokovna Sola za kozmetiko in velnes Ljubljana
Ulica Carla Benza 1, 1000 Ljubljana

Tel: +386 15200 670;+386 15200 671;
GSM: +386 31 742 748
Faks.: +386 1 52 00 676

Spletna stran: www.vskv.si, www.vskv.hr
Elektronska posta: info@vskv.si

Programa, po katerih izobrazujemo:
1 Velnes (izredni Studij)
1 Kozmetika (izredni Studij)
9 Programi izpopolnjevanja: Velnes maser/Velnes maserka (izredni Studij, program
izpopolnjevanja); lzvajalec;lzvajalka ro¢ne limfne drenaze v kozmetiki in velnesu (izredni
Studij, program izpopolnjevanja); Aromaterapevt/Aromaterapevtka v velneski dejavnosti
(izredni  Studij, program izpopolnjevanja); lzvajalec/lzvajalka velnes kov¢inga;
Izvajalec/Izvajalka Gozdne terapije; Umetnik/Umetnica permanentnega licenja; Nohtni
stilist
V pripravi je program izpopolnjevanja: Izvajalec/IzvajalkaKneipp terapij,

Vodstvo 3ole:
Direktor Visje strokovne 3ole za kozmetiko in velnes Ljubljana:
Ales Stemberger, univ. dipl. ekon.

Ravnateljica Visje strokovne Sole za kozmetiko in velnes Ljubljana:
Jelica Pegan Stemberger, prof. slovenskega in italijanskega jezika s knjizevnostjo

Strokovni delavci Sole:
Vodja referata za studijske in Studentske zadeve:
Marko Dotzauer, univ. dipl. soc.

Informator v sredis¢u za samostojno ucenje (SSU):
Tomaz Petkovski, gimnaz. maturant

Vodja prakti¢nega izobrazevanja
Jelica Pegan Stemberger, prof. slovenskega in italijanskega jezika s knjizevnostjo

Organizator prakti¢nega izobrazevanja
Jelica Bregar, mag. izobr. managementa
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Karierni svetovalci
Jelica Bregar, Marko Dotzauer, Jelica Pegan Stemberger, Lea Avgustin, Zinka Kosec, spec, mag.
Zvonka Kristof

Knjizni¢arka
mag. Helena Vogrinec, univ. dipl. kemik in univ. dipl. bibl.

POSLANSTVO, VIZIJA, VREDNOTE IN STRATESKE USMERITVE

S Solskim letom 2023 je Sola sprejela nov Strateski nacrt razvoja Sole za obdobje 2023-2028 in
opredelila:

l. Poslanstvo sole

Poslanstvo Sole je izvajanje visjeSolskih strokovnih programov, programov izpopolnjevanja in
usposabljanja ter drugih programov vsezivljenjskega u¢enja za podrocje zdravja, dobrega pocutja,
lepote, zdravega in uravnotezZenega Zivljenjskega sloga... in ozave$¢anje posameznikov in
skupnosti o pomenu zdravja in dobrega pocutja za optimalno kakovost zZivljenja.

Il. Vizija Sole
Postati Clanica skupine najbolj kakovostnih domacih in evropskih 3ol s podrocja nege in lepote,
dobrega poclutja, zdravja in zdravega in uravnotezenega Zivljenjskega sloga...

lll. Vrednote, ki nas usmerjajo pri delu

Ze vse od ustanovitve nase delo usmerjajo nekatere temeljne vrednote. S spostljivim
odnosom do udelezencev izobrazevanja od prvega dne, ko vstopijo v naso izobrazevalno
organizacijo, vzpostavljamo in ohranjamo dobre odnose. Studente obravnavamo individualno,
potek Studija prilagajamo njihovim zahtevam, po potrebi organiziramo dodatne vaje za
posameznika ali skupino. Nasim udeleZzencem smo na voljo v Casu uradnih ur osebno in po
telefonu, sicer pa tudi po e-posti. Pritozbe jemljemo resno in jih reSujemo individualno. Termine
predavanj v najvecji mozni meri prilagajamo zeljam in potrebam Studentov. Nasi predavatelji imajo
ustrezno izobrazbo in izkuSnje s pedagoskim delom. Tako predavatelji kot organizatoriji
izobrazevanja in ostali strokovni delavci se stalno strokovno izpopolnjujemo.

Vrednote VSSKV so: Znanje; Strokovnost; Odgovornost; Medsebojno spostovanje; Zaveznistvo;
Zaupanje; Inovativnost; Pozitivna naravnanost, Ustvarjalnost; Podpornost; Prilagodljivost;
Odzivnost; Postenost; U¢inkovitost; Sodelovanje; Kakovost in Teznja k odli¢nosti.

Besedilo s seznamom in opisom vrednot je objavljeno na spletni strani www.vskv.si. Z vrednotami
seznanjamo vse nase uporabnike storitev (Studente, druge udelezence izobrazevanja odraslih,
partnerje in ostale uporabnike nasih storitev) po spletu in drugace.
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Prizadevamo si, da zapisane vrednote tudi Zivimo!

Nacin spremljanja vrednot: Vrednote spremljamo sproti - sprasujemo se, kako je nase
vsakodnevno ravnanje usmerjeno k vzpostavljanju in ohranjanju vrednot. Vsakih 5 let vrednote

presodimo v celoti.

IV. Razvojna strategija

Strateski cilji Visje strokovne Sole za kozmetiko in velnes Ljubljana so po ¢asovnem zaporedju

nasledniji:

Vzpostavitev Sole kot institucije, ki bo razvijala stroko, usposabljala dobre kadre za delo in
nadaljnje izobraZevanje ter strokovno sodelovala z nacionalnim in mednarodnim okoljem.

Doseci odlicnost in si vsako leto glede kakovosti postaviti visje cilje.

Organiziranje u¢nega in razvojno raziskovalnega sredisca, katerega dinami¢no jedro bo
Sola in v katerem bo $ola razvijala in uresnicevala svoje zmoznosti in priloznosti, Studenti in
strokovni sodelavci pa zadovoljevali potrebe po novih znanjih.

Vzpostavitev mehanizmov za ugotavljanje enakovrednosti in presezkov pri vklju¢evanju Sole v
enoten evropski viSjedolski prostor. Zagotavljanje optimalnih prostorskih, materialnih in
kadrovskih pogojev za delovanje in razvoj Sole.

Permanentno spremljanje stroke in posodabljanje programov.
Razvoj stroke s prenosom novih spoznanj iz Studijskega procesa nazaj v stroko.

Sirjenje in izmenjava znanja z objavljanjem v strokovnem tisku in drugih medijih ter
sodelovanjem na strokovnih posvetovanjih. Promocija kozmetike, dobrega pocutja, zdravja in
zdravega in uravnotezenega Zzivljenjskega sloga kot stroke in strokovnih metod v druzbenem
okolju.

Usposabljanje za komunikacijo in negovanje sploSno veljavnih ¢loveskih vrednot ter
empati¢nosti na vseh ravneh delovanja Sole. Ohranjanje in negovanje stikov med diplomanti
ter med diplomanti in Solo prek kluba diplomantov (alumni klub).

Vzpostavitev Siroke mreze mednarodnega sodelovanja ter izmenjave znanja, Studentov in
visjeSolskih predavateljev.

V. Strateske usmeritve



VSSKV bo v obdobju strateskega na¢rtovanja za obdobje 2018- 2023 svojo uspesnost merila skozi
naslednje strateske usmeritve:

ODLICNOST IZOBRAZEVALNEGA PROCESA

STROKOVNA IN RAZVOJNA ODLICNOST

1
2
3 | ZADOVOLJSTVO STUDENTOV IN DIPLOMANTOV
4

ZADOVOLJSTVO ZAPOSLENIH IN SODELUJOCIH V IZOBRAZEVALNEM PROCESU

Vsako leto posebej Sola evalvira Studijski proces in skozi Letno porocilo o kakovosti ugotavlja ali so
nacrtovane strateSke strategije in strateski cilji doseZeni. Na osnovi ugotovitev oblikuje letni
delovni naclrt za naslednje Studijsko leto. Tako slozi evalviranje, na¢rtovanje, evalviranje oblikuje
krog kakovosti za posamezno Studijsko leto, oz. za celotno dolgoro¢no obdobje.
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PREDSTAVITEV STUDLJA

Dragi Studentje! Pred vami je brosura, v kateri so vse potrebne informacije, ki vas bodo uspesno
pripeljale do zaklju¢ka Studija. Poleg informatorja so vam na voljo tudi nase spletne strani
http://www.vskv.si, na katerih boste ravno tako nasli vec¢ino v Informatorju navedenih informacij,
pa tudi druge informacije, ki bi vas utegnile zanimati.

V nadaljevanju je zaradi vecje prakti¢nosti uporabljen le naziv Student za moski in Zenski spol.

Izredni Studij

Izredni $tudij na VSSKV praviloma traja tri cikle. Studij poteka kot organizirano $tudijsko delo in kot
samostojno delo. Organizirano Studijsko delo obsega Studijske aktivnosti, ki jih Sola pripravi in
izpeljuje, to so: predavanja, vaje, prakti¢no izobraZevanje, ekskurzije, konzultacije, projektno delo,
organizirane priprave na izpite oziroma preverjanje in ocenjevanje znanja, zagovor seminarskih
nalog, delo v e-ucilnicah....

Samostojno Studijsko delo izrednega Studenta obsega ucenje in drugo uc¢no delo, ki ga student
izpeljuje sam.

Obseg organiziranega Studijskega dela 3ola doloca za vsako izvedbo Studijskega programa sama
na podlagi strokovne presoje o najprimernejsih nacinih izvedbe Studijskega programa, znacilnostih
vpisanih izrednih Studentov ter drugih pogojev. Pri dolo¢anju razmerja med obsegom
organiziranega Studijskega dela in samostojnega ucenja bo Sola zmanjsevanje obsega predavanj in
vaj nadomestila z oblikami pomoci in podpore izrednim Studentom pri samostojnem ucenju, kot so
konzultacije, projektno delo, organizirane priprave na izpite oziroma preverjanje in ocenjevanje
znanja, zagovor seminarskih nalog, delo v e-ucilnicah ... Navedene oblike pomoci in podpore
Studentom so podrobneje opredeljene v Letnem delovnem nacrtu za Studijsko leto 2023/2024.
Izredni 3tudij Sola izvaja v razlicnih skupinskih ali individualnih organizacijskih oblikah. Med
skupinske organizacijske oblike izrednega Studija sodijo izvedbe, ki temeljijo na oblikovanju
skupine izrednih Studentov s predvidenim okvirnim skupnim nacinom poteka in ¢asovne izvedbe
Studija (predmetna oblika). Med individualne organizacijske oblike izrednega Studija sodijo vse
izvedbe, ko je predvideno, da izredni Student pretezno ali v celoti Studira sam, brez sodelovanja v
skupini, pri c¢emer mu $ola nudi le manjso ali ve¢jo pomoc¢ v obliki manjsega obsega organiziranih
predavanij, individualnih ali skupinskih konzultacij ter drugih oblik organiziranega studija (vodeno
samoizobrazevanije, individualno e-izobrazevanje, druge oblike individualnega Studija na daljavo).
Individualno u¢no obliko Sola v pretezni meri uporablja pri Studentih s posebnim statusom.

Pri vseh predmetih, na katere bo vpisanih manj kot pet Studentov, se bo Studij izvajal v individualni
organizacijski obliki, pri drugih pa v skupinski organizacijski obliki.

Izhodis¢e za dolocitev prilagoditev bodo uvodno spoznavanje izrednih Studentov in izpeljani
postopki priznavanja predhodno pridobljenega znanja. Po kon¢anem vpisu, uvodnem spoznavanju
vpisanih izrednih studentov in izpeljanih postopkih priznavanja predhodno pridobljenega znanja
bo 3ola na podlagi analize znacilnosti studijskih skupin in posameznih izrednih studentov dolocila
prilagoditve Studijskega programa za posamezne Studijske skupine oziroma posamezne Studente v
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individualnih organizacijskih oblikah Studija, pri ¢emer bo izhajala iz Ze vnaprej nacrtovanih
predvidenih prilagoditev.

Izredni Student, ki oceni, da bo imel zaradi posebnih okolis¢in, povezanih s svojim Studijem, teZzave
pri sodelovanju in izpeljavi nacértovanega Studija, lahko 3Solo zaprosi za izdelavo osebnega
izobrazevalnega nacrta, v katerem se predvidijo posebne prilagoditve izrednega Studija za to¢no
dolo¢enega 3tudenta. Ce 3ola oceni, da so okolis¢ine, ki jih navaja izredni $tudent, utemeljene,
skupaj s Studentom pripravi osebni izobraZevalni nacrt, ki po podpisu obeh (Studenta in Sole)
pridobi znacaj medsebojnega dogovora o poteku Studija. V postopku oblikovanja osebnega
izobraZevalnega nacrta se Sola in izredni Student sporazumeta, kako bo njegov Studij ¢asovno in
organizacijsko potekal, katere oblike organiziranega Studijskega dela bodo studentu na voljo in v
kaksnem obsegu. Sestavina tega dogovora je tudi dolocitev ustreznih oblik pomo¢i in podpore
izrednemu Studentu pri njegovem samostojnem Studiju.

Uvodni dnevi za studente
Z uvodnimi dnevi, ki imajo informativno in svetovalno funkcijo, zelimo Studentom olajsati zaCetek
Studija.
Vsebina uvodnega dne za Studente prvih letnikov:
9 seznanitev s programom, predmetnikom in zahtevami Studija,
predstavitev Sole, vizija, poslanstvo in vrednote 3ole
predstavitev in analiza urnika in Studijskega koledarja,
poklic in poklicanost,
napotki in tehnike uspeSnega ucenja,

= =4 4 —a A

seznanitev in povezovanje Studentov ...

Uvodni dan za program Velnes 1./2. letnik (V1/V2) je 1. oktober (torek), za Kozmetiko 1. letnik 2.
oktober (sreda), in 2. letnik 3. oktobra (Cetrtek).
Tudi Studenti tretjih ciklov imajo svoj uvodni dan (K3 in V3) 4. oktobra (petek) .

Studenti programov izpopolnjevanja za¢enjajo svoje aktivnosti po posebnem razpisu in po
posebnem prilagojenem urniku.

Trajanje izobrazevanja in ovrednotenje s kreditnimi tockami

Izredno izobrazevanje traja 2 letnika oziroma 3 cikle, pri ¢emer je tretji cikel (tretje leto Studija)
namenjen diplomskemu izpitu in zaklju¢ku Studija.

Programi izpopolnjevanja trajajo pol leta do leto dni in so namenjeni diplomantom programov
Kozmetika in Velnes in diplomatom nekaterih drugih visjih in visokih Sol.

Studijski program Velnes in Kozmetika sta ovrednotena s 120 kreditnimi to¢kami (KT) po sistemu
ECTS. Programi izpopolnjevanja pa razli¢no, glede na Stevilo ur izvedbe ( Velnes maser 30 KT,
Izvajalec limfne drenaze 25 KT, Aromaterapevt v velneski dejavnosti 32KT, Izvajalec/lIzvajalka velnes
kov¢inga 21KT, Izvajalec/Izvajalka gozdnih terapij 21KT, Umetnik permanentnega li¢cenja 20KT...
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Naziv poklicne izobrazbe, pridobljen po uspe$no kon¢anem izobrazevanju, je
organizator/organizatorica velneskih dejavnosti

vi$ji kozmetik/visja kozmeticarka

velnes maser/velnes maserka (IZP)

izvajalec/Izvajalka limfne ro¢ne masaze v kozmetiki in velnesu (1ZP)
aromaterapevt/aromaterapevtka v velneski dejavnosti (IZP)

izvajalec/izvajalka velnes kov¢inga (1ZP)

izvajalec/izvajalka gozdnih terapij (1ZP)

Studenti programov izpopolnjevanja pridobijo dodatni poklicni naziv, ne pridobijo pa visje
strokovne izobrazbe.

Izvedba izobrazevanja
Vsako Studijsko leto obsega 34 tednov izobraZevalnega dela; od tega 24 tednov strokovno-
teoreti¢nega izobrazevanja in 10 tednov prakti¢nega izobraZzevanja.

Pri programih izpopolnjevanja glej program!

V nadaljevanju predstavljamo samo programa Velnes in Kozmetika! Programe izpopolnjevanja
glejte posamezni program,

Izvajanje prakticnega izobrazevanja

Studentje se prakti¢no izobrazujejo v tistem podjetju, kjer se opravlja velnedka ali kozmeti¢na
dejavnost v skladu s programom in ima za to ustrezno opremo in aparature. VSSKV skupaj z
izvajalcem prakticnega usposabljanja doloci nacin izvedbe izobrazevalnega programa. Prakti¢no
izobrazevanje se lahko izvede po koncu strokovno-teoreti¢nega izobrazevanja, lahko pa se obe
obliki periodi¢no izmenjujeta v nekajtedenskih intervalih. Student se lahko prakti¢no izobrazuje v
enem ali najve¢ dveh podjetjih.

Vsebinski in organizacijski vidik prakticnega izobrazevanja usklajujeta predavatelj visje 3ole
(organizator prakti¢nega izobrazevanja) in mentor v podjetju. Predavatelj in mentor dolocata teme
za seminarske naloge. Mentor spremlja napredovanje Studentove prakti¢ne usposobljenosti in vsaj
dvakrat v obdobju poteka prakti¢cnega izobrazevanja pisno (ali drugace) obvesca visjo Solo o
Studentovem napredovanju. Ocenjevanje Studentove uspesnosti pri prakticnem izobraZevanju
mora temeljiti na standardih prakti¢nega izobraZevanja z zagotavljanjem samostojne uporabe
strokovno-teoreti¢nega znanja pri prakticnem delu.

Studentom, ki imajo vsaj dve leti delovnih izkusenj, se lahko prizna pravica do skrajsanja oziroma
oprostitve prakti¢nega izobraZevanja. O ustreznosti delovnih izkusenj odloca studijska komisija na
podlagi primerjave ocene opisa del, ki jih opravlja Student, njegovih avtoriziranih delovnih
rezultatov in ciljev prakti¢cnega izobrazevanja, ki so navedeni v katalogu. V primeru priznanja
prakti¢nega izobraZevanja Student napise seminarsko nalogo in jo zagovarja.
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Integrirana praksa

Kaj je integrirana praksa?

1 Za oba izobrazevalna programa je znacilna vertikalna in horizontalna povezanost
predmetov, ki je vgrajena tudi pri prakti¢cnem usposabljanju.

9 Integrirana praksa zahteva aktivno ucenje Studenta ves cas Studija.

T Integrirana praksa zahteva tudi postopno, sistemati¢no in glede na teorijo sprotno
apliciranje znanja v prakso, kar prispeva h kakovosti znanja.

1 Integrirana praksa omogoca intenzivnejse in bolj premocrtno prakti¢no usposabljanje, ker
ga visja Sola lahko spremlja in vodi.

9 Integrirana praksa omogoca Studentu »preizkuse na sebi« in s tem nastopanje v raznih
vlogah, razvoj osebne empatije in globje razumevanje vlog v procesu ucenja...

Vertikalna povezanost se kaze v logi¢nem prehajanju od opazovalne, preko integrirane in vodene
do strnjene oblike izvajanja;

Horizontalno povezanost omogola prepletanje prakticnega usposabljanja s temeljnimi
pedagoskimi in didakti¢cnimi predmeti v vsakem letniku Studija, kar predstavlja prepletanje
teoreti¢nih znanj s prakti¢nim delom.

Integrirana praksa se izvaja v obeh letnikih pod okriliem predmetov oziroma visjeSolskih
predavateljev; kar pomeni, da student v sodelovanju z mentorjem izvaja razli¢ne tipe nalog, ki jih
opredeli ucitelj izbranega oz. dolo¢enega predmeta na 3oli.

Splosne kompetence, ki jih pridobi, razvija Student v okviru integrirane prakse:

9 Preizkus razumevanja prakti¢no teoretskih znanj,

Razumevanja bipolarnih vlog v procesu (vloga vodja in vloga vodeni, oz. predavatelj in
Student, svetovalec in svetovanec),

Razumevanje supervizije procesov,

Sposobnost uporabe znanj v praksi,

Sposobnost analize in sinteze ter predvidevanja resitev ter njihovih posledic.

= =4 —a A

Sposobnost nacrtovanja in izvajanja dejavnosti v Solskem okolju v skladu s poznavanjem
razvojnih znacilnosti Studentov in vzorcev vedenja, ki so za posamezna razvojna obdobja
znacilni,

9 Spretnosti komuniciranja in delovanja v timu,

9 Povratno informiranje o lastnem studentovem napredku...

Kdaj in kje izvajamo integrirano prakso?

Velnes:
V1/V2 letnik: Uvod v turizem in destinacijski management, Poslovno sporazumevanje in vodenje,
Sportna animacija in osebno trenerstvo, Menedzment stresa in metode spro$¢anja, Oblikovanje in
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trzenje velneskih proizvodov (Z ve¢ znanja do vec turizma- Alpe Adria;, Svetovni dan velnesa-
14.06.2025,...).
Aktivnosti izvajamo po posebnih razpisih. Kraji izvajanja so razli¢ni, najveckrat v okolici Sole.

Kozmetika:

K1/K2 letnika: Manikerski praktikum, pedikerski praktikum (po posebnem urniku. Kurikul 1in 2 (po
posebnem urniku), Specialne tehnike pedikure (po posebnem urniku), Specialne tehnike li¢enja (po
posebnem urniku), Specialne tehnike manikire (po posebnem urniku), Kozmeti¢ni praktikum (po
posebnem urniku)

Glej www.vslv.si

Aktivnosti izvajamo v kozmeti¢nem salonu VSSKV na Igriski 12 v centru mesta.

Diplomanti:
Poti do zdravja in dobrega pocutja- 21.06.2025

Pogoji za prehajanje med programi

V 2. letnik se lahko vpisete Studenti, ki ste dokoncali 1. letnik visjeSolskega Studijskega programa ali
Ce se z individualnim 3tudijskim programom ugotovi, da ste v 1. letniku opravili obveznosti v
obsegu 45 KT, vklju¢no s prakti¢nim izobrazevanjem (13 KT). Ce ste opravili obveznosti v manjsem
obsegu, nadaljevanje Studija v 2. letniku ni mogoce, razen s sklepom Studijske komisije (pogojni
vpis!).

Prilagajanje izobrazevanja izrednim Studentom
Program izobraZevanja (Kozmetika, Velnes) bo poteka po programu za mladino s prilagoditvijo za
izredni Studij.

Pri prilagajanju rednega Studijskega programa izrednim Studentom upostevamo predhodne
izkuSnje predavateljev in drugih strokovnih sodelavcev, predhodne izkusnje organiziranja
izobrazevalnega procesa, mnenje Studentov, uc¢ne izhode Studentov, opremljenost predmeta z
ucbeniskim gradivom, mnenje strokovnih aktivov .. UpoStevali smo tudi veljo ali manjso
primernost za samostojni Studij, vsebine, ki razvijajo klju¢ne kompetence, predviden obseg
neposrednega izobrazevalnega dela, razpoloZljivost virov za samostojno delo, posebne
potrebe/interesi posameznikov v skupini, naravo predmeta .. UpoStevamo tudi zaposlenost
Studentov.

Najvec prilagoditev je pri teoretskih delih predmetov, najmanj pri vajah in predmetih, ki so
prakti¢no naravnani in zahtevajo celo vrsto ro¢nih in drugih spretnosti.

Oblike in nacini izobrazevalnega dela

Oblike izobrazevalnega dela so predavanja, seminarske in laboratorijske vaje, terenske vaje,
strokovne ekskurzije, vodeno samoizobraZevanje ter prakti¢no izobraZevanje.
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Predavanja (P) izvajajo predavatelji za vse Studente letnika, pri izrednem $tudiju ciklusa. Pri ve¢jih
skupinah je manj moZnosti za aktivne metode, kljub temu priporo¢amo, da Studenti niste le pasivni
poslusalci. Postavljajte vprasanja, vkljucujte se v razprave, saj se boste tako najve¢ naucili.

Seminarske vaje (SV) izvajajo predavatelji ali inStruktorji posameznih predmetov za manjse
skupine (30 Studentov in manj). Prav zato imate Studenti ve¢ moznosti za aktivho sodelovanje,
predvsem pa priloznost, da na predavanjih pridobljeno znanje utrdite na primerih, predstavite
seminarske naloge in razpravljate o primerih iz delovne prakse. Na vajah bo tudi priloznost za
timsko delo, saj boste nekatere zadolzitve opravljali tudi v

skupinah.

Laboratorijske vaje (LV) se v programih Velnes in Kozmetika izvajajo pri predmetih v skladu s
predmetnikom. V skupini je le od 16 do 20 Studentov, zato prihaja do izraza individualni pristop. Na
laboratorijskih vajah boste v manjsih skupinah utrjevali, poglabljali in preverjali na predavanjih
pridobljeno teoreti¢no znanje in ga povezovali s konkretnimi situacijami pri delu.

Terenske vaje so vaje, ki se izvajajo na terenu po posebnih izvedbenih nacrtih predmetov.

Strokovne ekskurzije se v programih izvajajo po izvedbenih nacrtih posameznih predmetov. V
primeru odsotnosti se morajo Studenti s predavateljem predmeta, pri katerem se organizira
strokovna ekskurzija, dogovoriti, kdaj, kje in kako bodo opravili manjkajoce Studijske obveznosti, ki
izhajajo iz tega naslova. Strokovne ekskurzije so obvezne ali neobvezne. Ce so strokovne ekskurzije
obvezne, student kot opravicilo mora v referat dostaviti opravicilo zdravnika, delodajalca...

Vodeno samoizobrazevanje je namenjeno izpolnitvi standardov znanja, ki jih za posamezni
predmet predvideva katalog znanj posameznega programa. Je naértovano z izvedbenim nac¢rtom
predmeta in vklju¢eno v preverjanje na izpitih.

Na vajah je praviloma obvezna 100-odstotna prisotnost. Obstajajo tudi izjeme, zato je
potrebno upostevati navodila predavateljev. Ta imajo prednostno veljavo.

Student je kahko od vaj odsoten v najve¢ 20 odtotkih (bolezen, odsotnost zaradi delovnih
obveznosti. V primeru odsotnosti je obvezen predlozizi v referat bolniski list, oz. potrdilo
delodajalca. V vsakem primeru je obvezna 80% prisotnost Studenta na vajah, da Student lahko
pristopi k izpitu iz predmeta.

Vse obveznosti in pogoje, ki jih morate Studenti opraviti in izpolniti, da lahko pristopite k izpitu,
mora predavatelj predstaviti na prvih urah predavanj ali vaj ter jih objaviti v spletni ucilnici.

Studij in izredne razmere

Izredne razmera (zdravstvene,...) zahteva izjemno fleksibilnost in maksimalno prilagodljivost.
Studijsko leto je zaradi tega izjemno tezko nacrtovati, e teZje ga bo organizirati in izpeljati.
Predavatelje je $ola usposobila na izvajanje izobr. procesa preko spleta. Ce bo potreba in nuja,
bomo del programa izpeljali kot spletno u¢enje (Zoom orodje, spletna ucilnica,...).
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Del programa (zlasti teorija!!!) lahko predavatelji izpeljejo tudi spletno, ¢eprav ne gre za izredne
razmere.

Diplomsko delo - zakljucek studija

Diplomsko delo je sestavljeno iz diplomske naloge in zagovora le-te. Diplomska naloga je lahko
izdelana tudi kot projekt oziroma nacrt dolo¢enega poslovnega postopka, ki se izvaja v podjetju (s
posnetkom, analizo in predlogi racionalizacij in izboljSav). Iz naloge naj bo razvidna vasa
sposobnost za povezovanje interdisciplinarnega znanja in povezovanje strokovno-teoreti¢nih
predmetov s prakti¢nimi izkusnjami. Diplomsko nalogo Studenti zagovarjate pred komisijo, ki jo
sestavljajo trije predavatelji VSSKV in mentor v podjetju.

Zagovor diplomskih nalog se lahko izvaja »v Zivo« ali spletno.
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PREDSTAVITEV IZOBRAZEVALNIH PROGRAMOV

PREDSTAVITEV PROGRAMA VELNES

Temeljni cilji programa
Temeljni cilji Studijskega programa so:

i izobraziti organizatorje poslovanja v velneski dejavnosti s Sirokim strokovno teoreti¢nim in

prakti¢no uporabnim znanjem za delo na podroc¢ju velneske dejavnosti;

9 pridobiti generi¢ne in poklicno-specificne kompetence s strokovnega podrocja velneske
dejavnosti s poudarkom znanj managementa, organizacije, poslovanja in vodenja s
podrodja storitev telesnega gibanja in rekreacije, s podrocja storitev zdravega
prehranjevanja, s podro¢ja storitev dusevnih aktivnosti; s podrocja storitev za sprostitev in s
podrogja storitev za lepotno in telesno nego;
pridobiti sposobnost za uporabo znanstvenih metod pri reSevanju strokovnih problemov;
pridobiti sposobnost aplikacije teoreti¢nega znanja, metodologij in modelov v praksi;
se usposobiti za spremljanje stroke in uporabo strokovne literature;

=A =4 =4 =

zmoznost spremljanja razvoja, trendov na podrocju velneske dejavnosti, Se posebej v

povezavi z varovanjem okolja in s trajnostnim razvojem;

1 oblikovati samozavest in odlo¢nost za poslovne odlocitve in za reSevanje konkretne
strokovne problematike;

1 oblikovati odgovoren odnos do zagotavljanja kakovosti pri svojem dely;

E ]

oblikovati poklicno identiteto in eti¢ni kodeks, strokovno odgovornost in profesionalnost;
9 razvijati avtonomnost pri svojem strokovnem delu.

Genericne kompetence

Student pri $tudiju pridobi naslednje generi¢ne kompetence:
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nacrtuje, pripravi, izvede in kontrolira lastno delo in delo drugih;

razvija podjetne lastnosti, spretnosti in vedenje; izvaja samoevalvacijo dela;

komunicira s sodelavci, strokovnjaki in svetuje uporabnikom;

uporablja strokovno terminologijo, komunicira v enem tujem jeziku;

uporablja sodobno informacijsko-komunikacijsko tehnologijo (IKT);

vodi in/ali sodeluje v strokovnem timu in pri reSevanju problemov;

vodi poslovanje in administrativne procese v velneske dejavnosti, vodi dokumentacijo;
nadzoruje delo v strokovnem timu in organizira dela za podro¢je velneske dejavnosti;
evidentira, naroa in shranjuje material in zagotavlja vzdrzevanje delovnih sredstev in
opreme;

nartuje organizacijo internega izobraZzevanja in usposabljanja in sodeluje pri
izobrazevaniju in usposabljanju kadrov;

zagotavlja kakovost delovnih procesov v velneski dejavnosti;

spremlja razvoj stroke in pripravlja strokovne predloge za uvedbo novosti v velneski
dejavnosti;

sodeluje pri pripravi domacih in mednarodnih projektov;

skrbi za racionalno rabo energije, materiala, ¢asa;

varuje zdravje in okolje, odgovarja za lastno varnost in varnost drugih.

Poklicno-specificne kompetence

Student pri $tudiju pridobi naslednje poklicno-specifitne kompetence:
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9 zagotavlja profesionalnost in kakovost medosebnega in poslovnega sporazumevanja in
obvlada strategije kakovostne komunikacije, tudi na medkulturni ravni s pozitivnim
odnosom do drugacnosti, razume in sprejema ljudi iz razli¢nih kulturnih okolij;

1 pozna strokovne izraze v slovenskem, angleSkem, nemskem in/ali italijanskem jeziku s
podrocja velneske dejavnosti;

9 uporablja informacijsko-komunikacijsko tehnologijo (IKT) pri iskanju virov in literature,
pri samostojni obdelavi podatkov, izdelavi in oblikovanju uradnih besedil in
predstavitvah v tujem jeziku;

9 sistemati¢no pristopa pri zbiranju, urejanju in shranjevanju podatkov in informacij in jih

obdela in analizira z enostavnimi statisti¢nimi metodami;

pozna in uporablja pomen osnovnih pravnih pojmov in pravni red Republike Slovenije;

pozna in uporablja osnovne pravne predpise s podrocja velneske dejavnosti;

izvaja celovito upravljanje kakovosti storitev;

nacrtuje izvajanje funkcij destinacijskega managementa;

razume temeljne pojme in elemente ter pozna trende na podroc¢ju velneske dejavnosti;
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pozna posebnosti velneske dejavnosti, prav tako pa tudi razli¢ne zvrsti velnesSkega
turizma in koordinira aktivnosti med razli¢nimi elementi velneske ponudbe;

1 pozna nabor velneskih storitev po posameznih velneskih stebrih in oblikuje ustrezno
velnesko ponudbo glede na konkurenc¢nost trga;



menedzira delovni proces v velneSkem centru, spremlja in kontrolira delo v strokovnem
timu in organizacijo dela;

sodeluje v strokovnem timu pri nacrtovanju, oblikovanju in trzenju novih velneskih
storitev, proizvodov, programov in izdelkov;

nacrtuje in izvaja svetovalne storitve v velneski dejavnosti;

obvlada principe reSevanja nezadovoljstva uporabnikov in reklamacij;

zaveda se pomena promocije zdravja v vseh Zivljenjskih obdobjih in skrbi za izvajanje
promocije zdravja z uporabo celostnih pristopov v velneski dejavnosti;

pozna in svetuje osnove zdravega prehranjevanja za ohranjanje splosnega zdravja in
informira uporabnike o varni, varovalni in uravnotezeni prehrani in pomenu
posameznih hranilnih snoveh za zdravo, aktivno Zivljenje;

svetuje in nacrtuje telesno vadbo za posameznika in skupine glede na specifiko
posameznih starostnih skupin in glede na specifiko posameznih bolezni;

analizira obvladovanja stresa in nacrtuje strategije za premagovanje stresa;

izvaja metode ozaves¢anja in spreminjanja vedenjskih vzorcev;

pozna in razume nacrtovanje in izvajanje razlicnih kozmeticnih, negovalnih in
sprostilnih postopkov za celostno obravnavo obraza in telesa;

pozna in razume celostni pristop k negi nepravilnosti, starostnih sprememb na kozi in
drugih nezazelenih sprememb na kozi;

stilno svetuje uporabniku za oblikovanje zunanje podobe za razli¢ne priloznosti;
usposablja uporabnika za pravilno uporabo vedenjskih vzorcev pri poslovni in zasebni
komunikaciji in javnem nastopanju.

Merila za izbiro kandidatov ob omejitvi vpisa

Pri kandidatih, ki so koncali gimnazijo ali drug program za pridobitev srednje strokovne izobrazbe

(tudi petletni program, nadaljevalni program srednjega izobrazevanja ali program poklicno-

tehniskega izobrazevanja) oziroma poklicni tecaj, bo upostevan sestevek:

1
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s faktorjem 2 pomnozene ocene splosnega uspeha pri maturi, poklicni maturi ali
zaklju¢nem izpitu (izrazenega v tockah in pretvorjenega v ocenjevalno lestvico od 2 do 5)

ocen sploSnega uspeha v 3. in 4. letniku oziroma zadnjih dveh letnikih srednje Sole. Pri
kandidatih, ki so opravili mojstrski ali delovodski oziroma poslovodski izpit, bo upoStevan
sesStevek:

s faktorjem 2 pomnoZene ocene splosnega uspeha pri mojstrskem ali delovodskem
oziroma poslovodskem izpitu (izrazenega v toc¢kah in pretvorjenega v ocenjevalno lestvico
od 2 do 5) ter

ocen pri preizkusu znanja iz slovenskega jezika s knjizevnostjo in matematike ali tujega
jezika.



Pogoji za napredovanje po Studijskem programu:

V 2. letnik lahko napreduje, kdor uspesno opravi obveznosti modulov, predmetov in prakti¢nega
izobrazevanja (vklju¢no z vajami, seminarskimi nalogami, projekti, izpiti) 1. letnika v obsegu
najmanj 45 KT; pri tem mora v celoti opraviti obveznosti iz vaj in prakti¢nega izobrazevanja.

Student lahko ponavlja letnik, ¢e opravi studijske obveznosti in prakti¢no izobraZevanje v obsegu
najmanj 20 KT. Ponavljanje odobri $tudijska komisija vi$je Sole na podlagi pisne vloge Studenta.

Pogoji za dokoncanje izobrazevanja programa Velnes

Za dokoncanje Studijskega programa in pridobitev izobrazbe mora Student/ka opraviti vse
Studijske obveznosti programa, in sicer:

1. vse obvezne module/predmete v obsegu 83 kreditnih tock:
1 komunikacija (15 KT)
1 ekonomika in poslovanje (20 KT)
i trZzenje in turizem (20 KT)
1 velnes (28 KT)

2. enega od naslednjih izbirnih modulov v obsegu 27 kreditnih tock:
9 zdravo prehranjevanje (27 KT) ali
9 gibanje, telesne aktivnosti (27 KT) ali
1 dusevnivelnes (27 KT) ali
9 lepotain telesna nega (27 KT)

3. prosto izbirni predmet (5 KT)

4. diplomsko delo (5 KT)

Diplomsko delo je sestavljeno iz diplomske naloge in zagovora le-te. Diplomska naloga je lahko
izdelana tudi kot projekt oziroma nacrt dolo¢enega poslovnega postopka, ki se izvaja v podjetju (s
posnetkom, analizo in predlogi racionalizacij in izboljsav). 1z naloge naj bo razvidna Studentova
sposobnost za povezovanje interdisciplinarnega znanja in povezovanje strokovno-teoreti¢nih
predmetov s prakti¢nimi izkuSnjami. Zagovarjati jo mora pred komisijo, ki jo sestavljajo trije
predavatelji VSSKV in mentor v podjetju.
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Predmetnik

Predmetnik za redni in izredni $tudij si lahko Studenti pogledate v katalogu programa Velnes na

www.vskv.si (Pod Programi/Velnes)

Delitev predmetov po skupinah

SkupinaV1/V2 ni velikia, zato v programu ne predvidevamo posebnih delitev.

Obvezne oblike ocenjevanja znanja

Predmet ali druga sestavina Ustno Pisno Izdelek ali storitev z
zagovorom

Poslovno sporazumevanje in vodenje X

Strokovna terminologija v prvem tujem | x X

jeziku (angl.)

Strokovna terminologija v drugem tujem | x X

jeziku (ita., angl., nem., fr.)

Prakti¢no izobrazevanje: Poslovno X

sporazumevanje in vodenje

Ekonomika in podjetnistvo X

Poslovna informatika s statistiko

Pravni predpisi X

Prakticno izobrazevanje: Ekonomika in X

poslovanje

Trzenje storitev X

Uvod v turizem in destinacijski X

management

Prakticno izobrazevanje: Turizem in X

trzenje storitev

Velnes in velneska dejavnost X

Upravljanje in poslovanje velneskih X

centrov

Oblikovanje  in  trzenje  velneskih X

proizvodov

Prakti¢no izobrazevanje: Velnes X

Osnove zdravega prehranjevanja X

Kulinarika za vitalnost X X

Prakticno izobrazevanje: Zdrav nacin X

Zivljenja in prehranjevanja

Osnove gibanja in Sportne aktivnosti X

Sportna animacija in osebno trenerstvo X X
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Prakticno izobrazevanje: Zdrav nacin
Zivljenja in gibanja

Custvena inteligenca in osebnostni razvoj

Menedzment stresa in metode sproscanja

Prakticno izobrazevanje: Zdrav nacin
Zivljenja in osebnostna rast

Principi lepotne in telesne nege ter
higiene

Stilno svetovanije in pravila vedenja

Prakticno izobrazevanje: Lepotna in
telesna nega
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Kratice predmetov Velnes

Predmet ali druga sestavina KRATICA
Custvena inteligenca in osebnostni razvoj CIN
Ekonomika in podjetnistvo EKP
Kulinarika in vitalnost KUV
MenedzZment stresa in metode spros¢anja MSM
Oblikovanje in trzenje velneskih proizvodov o1V
Osnove gibanja in Sportne aktivnosti OGS
Osnove zdravega prehranjevanja ODP
Poslovna informatika s statistiko PIS
Poslovno sporazumevanje in vodenje PSv
Prakticno izobraZzevanje: Zdrav nacin Zivljenja in PRI-O
osebnostna rast

Prakti¢no izobrazevanje: Ekonomika in poslovanje PRI-E
Prakti¢no izobraZevanje: Lepotna in telesna nega PRI-L
Prakticno izobrazevanje: Poslovno sporazumevanje in PRI-P
vodenje

Prakti¢no izobraZevanje: Turizem in trzenje storitev PRI-T
Prakti¢no izobraZevanje: Velnes PRI-V
Prakti¢no izobrazevanje: Zdrav nacin zZivljenja in gibanja PRI-G
Prakticno izobraZzevanje: Zdrav nacin Zivljenja in PRI-P
prehranjevanja

Pravni predpisi PRP
Principi lepotne in telesne nege ter higiene PLT
Stilno svetovanije in pravila vedenja SSP
Strokovna terminologija v drugem tujem jeziku- nems¢ina  ST2-n
Strokovna terminologija v drugem tujem jeziku- angle$¢ina  ST2-a
Strokovna terminologija v prvem tujem jeziku- angles¢ina ST1-a
Strokovna terminologija v prvem tujem jeziku- nemscina ST1-n
Sportna animacija in osebno trenerstvo SAO
Trzenje storitev TRS
Upravljanje in poslovanje velneskih centrov UpPv
Uvod v turizem in destinacijski menedZzment UTD
Velnes in velneska dejavnost VVD
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Pogoji za dokoncanje izobrazevanja

Za dokoncanje izobrazevanja in pridobitev izobrazbe je treba opraviti vse Studijske obveznosti:
izpite, vaje, seminarske naloge ipd. in opraviti diplomski izpit, ki je sestavljen iz diplomske naloge in
njenega zagovora. Student izbere temo diplomske naloge v dogovoru z mentorjem iz podjetja in
predavateljem VSSKV. Tema naj bo izbrana tako, da jo je mogoce v grobem izdelati med prakti¢nim
izobrazevanjem v 2. letniku ali za zaposlene Studente pri ustreznem delu. Izdelana je lahko tudi kot
projekt oziroma nacrt dolo¢enega poslovnega postopka, ki se izvaja v podjetju (s posnetkom,
analizo in predlogi racionalizacij in izboljsav). 1z naloge naj bo razvidna Studentova sposobnost za
povezovanje interdisciplinarnega znanja in povezovanje strokovno-teoreticnih predmetov s
prakti¢nimi izkusnjami.

IzobrazZevanje se konca z opravljenimi Studijskimi obveznostmi in zagovorom diplomske naloge.

Velnes program v prihodnje

S Studijskim letom 2024/2025 Studijski program gre v prenovo. Generacija 2025/2025 se bo
vpisovala v prenovljen program.
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PREDSTAVITEV PROGRAMA KOZMETIKA

Opomba: Program Kozmetika (2009) je bil v letu 2017 prenovljen. VSSKV je aktivho sodelovala pri
prenovi programa. S koncem Studijskega leta 2019/2020 je Studijski program Kozmetika 2009
prenehal veljati.

Temeljni cilji programa so:

9 izobraziti strokovnjake s podro¢ja kozmetike z dovolj Sirokim strokovno-teoreti¢nim in
prakti¢no-uporabnim znanjem za delo na podrolju kozmetike, ki posega v proizvodnjo,
prodajo in svetovanje;

9 oblikovati samozavest, kreativnost in odlo¢nost pri poslovnih odlocitvah in reSevanju
strokovnih problemoy;

9 usposobiti jih za spremljanje stroke in uporabo strokovne literature ter vseZivljenjsko
ucenje;

9 razviti poklicna znanja, spretnosti in profesionalnost;

9 oblikovati poklicno identiteto, strokovno odgovornost, profesionalnost in eti¢nost ter
odgovornost do zagotavljanja kakovosti pri svojem delu.

Student/3tudentka (v nadaljevanju: student) v programu pridobi generi¢ne in poklicno-specifi¢ne
kompetence.

Genericne kompetence:

1 komunikacijske sposobnosti in sposobnost uporabe informacijsko-komunikacijske
tehnologije za ucinkovito podporo delu in upravljanju z dokumentacijo in informacijami;
1 sposobnost komuniciranja s sodelavci, strokovnjaki in strankami;
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uporaba slovenskega in tujega jezika za uclinkovito in jasno ustno ter pisno
sporazumevanje z vsemi uporabniki v svojem delovnem okolju;

sodelovanje v strokovnem timu;

sposobnost delovanja v duhu zdravega nacina zivljenja;

varovanje zdravja in okolja;

razumevanje razli¢nosti kultur;

analiti¢no in ustvarjalno razmisljanje za samostojno odlocanje ter reSevanje kozmeti¢nih
problemov s prozno uporabo znanj v praksi;

samoiniciativnost in izrazanje novih idej, prilagodljivost novim situacijam, iniciativno
delovanje ter usmerjenost v samoevalviranje in nenehno izboljsevanje svojega dela;
sposobnost postavljanja lastnih ciljev, na¢rtovanja in spremljanja lastnega dela ter dela
drugih in sodelovanja v timu;

odgovornost za kakovost in uspesnost opravljenega dela ter prenasanje znanja;

razvijanje podjetnih lastnosti, spretnosti in vedenja;

nacrtovanje kadrov, skrb za izobrazevanje in usposabljanje kadrov ter nacrtovanje in
organizacija internega izobraZevanja in usposabljanja;

racionalna raba energije, materiala in ¢asa;

eti¢no ravnanje;

prevzemanje odgovornosti za samoucenje in za vsezivljenjsko ucenje na podlagi kriticne in
eti¢ne samorefleksije lastnega misljenja in ravnanja.

Poklicno-specificne kompetence:
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prepoznavanje in razumevanje kozmeticnih problemov;

samostojno nacrtovanje in izvajanje kozmeti¢ne nege koZe oz. spremenjenih stanj koze;
spremljanje razvojnih trendov na podrocju kozmetike in zdravega nacina zivljenja;
nacrtovanje in izvajanje svetovalnih storitev v kozmeti¢ni dejavnosti;

svetovanje za zdrav nacin Zivljenja in dobro pocutje, s poudarkom na podro¢jih zdrave
prehrane, telesne in dusevne aktivnosti ter osebne sprostitve;

izvajanje projektnega dela na podrocjih kozmetic¢ne dejavnosti in zdravega nacina Zivljenja;
trzenje kozmeti¢nih izdelkov;

izvajanje nadzora nad delom v strokovnem timu in organizacija dela za podrocje
kozmeti¢ne nege in zdravega nacina Zivljenja;

izvajanje in vklju¢evanje v formalne in neformalne oblike usposabljanja in izpopolnjevanja;
zagotavljanje kakovosti delovnih procesov v kozmeti¢ni dejavnosti;

uporaba zahtevnejsih aktualnih naprav v kozmetiki;

uporaba aromaterapije v kozmetiki;

izvajanje specialnih tehnik pedikure, manikire in licenja;

izvajanje razli¢nih masaznih tehnik in alternativnih oblik masaze.



Merila za izbiro kandidatov ob omejitvi vpisa

Pri kandidatih, ki so koncali gimnazijo ali drug program za pridobitev srednje strokovne izobrazbe
(tudi petletni program, nadaljevalni program srednjega izobraZevanja ali program poklicno-
tehniskega izobraZevanja) oziroma poklicni tecaj, bo upostevan sestevek:
1 s faktorjem 2 pomnoZene ocene sploSnega uspeha pri maturi, poklicni maturi ali
zaklju¢nem izpitu (izraZenega v tockah in pretvorjenega v ocenjevalno lestvico od 2 do 5)
ter ocen sploSnega uspeha v 3.in 4. letniku oziroma zadnjih dveh letnikih srednje Sole.

9 Pri kandidatih, ki so opravili mojstrski ali delovodski oziroma poslovodski izpit, bo
upostevan sestevek: s faktorjem 2 pomnozene ocene splosnega uspeha pri mojstrskem ali
delovodskem oziroma poslovodskem izpitu (izrazenega v tockah in pretvorjenega v
ocenjevalno lestvico od 2 do 5) ter ocen pri preizkusu znanja iz slovenskega jezika s
knjizevnostjo in matematike ali tujega jezika.

Pogoji za napredovanje

V 2. letnik lahko napreduje Student, ki je uspeSno opravil obveznosti modulov, predmetov in
prakticnega izobraZevanja (vklju¢no z vajami, s seminarskimi nalogami, projekti, z izpiti ...) 1.
letnika v obsegu najmanj 45 KT, pri tem mora v celoti opraviti obveznosti iz vaj in prakti¢cnega
izobrazevanja.

Student lahko ponavlja letnik, ¢e opravi $tudijske obveznosti in prakti¢no izobraZevanje istega
letnika v obsegu najmanj 20 KT, pri tem mora v celoti opraviti obveznosti iz prakticnega
izobrazevanja. Ponavljanje odobri Studijska komisija visje strokovne 3ole na podlagi pisne vloge
Studenta.

Pogoji za dokoncanje izobrazevanja programa Kozmetika

Za dokoncanje Studijskega programa in pridobitev izobrazbe mora Student/ka opraviti vse
Studijske obveznosti programa, in sicer:

1. Vsi obvezni moduli v obsegu 82 KT
1 Komunikacija in informatika (16 KT)
9 Strokovna terminologija v tujem jeziku (5 KT)
9 Poslovna komunikacija in vodenje (4 KT)
I Racunalnistvo in informatika (4 KT)
9 Prakti¢no izobraZevanje — komunikacija in informatika (3 KT)
M Osnove kozmetike (17 KT)
9 Biokemija in farmakognozija (4 KT)
1 Anatomija, fiziologija z osnovami patologije (6 KT)

1 Mikrobiologija z epidemiologijo (4 KT)
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1 Prakti¢no izobrazevanje — osnove kozmetike (3 KT)

1 Kozmeti¢na nega (20 KT)

1 Dermatovenerologija (4 KT)
1 Kozmetologija (4 KT)
1 Kozmeti¢na nega (7 KT)

1 Prakti¢no izobrazevanje - kozmeti¢na nega (5 KT)

1 MenedZment in svetovanje (17 KT)

1 Podjetnistvo, trzenje in kakovost storitev (5 KT)
1 Svetovanje za dobro pocutje (5 KT)
T Kultura vedenja (4 KT)

9 Prakti¢no izobrazevanje - menedZzment in svetovanje (3 KT)

1 Kozmeti¢ne naprave (12 KT)

i Delovanje in uporaba kozmeti¢nih naprav (8 KT)

1 Prakti¢no izobrazevanje - kozmeti¢ne naprave (4 KT)

2. En izbirni modul v obsegu 14 KT
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1 Masazne tehnike (14 KT)

Y Refleksoconska masaza (5 KT)

 Alternativhe masazne tehnike (5 KT)

i Prakti¢no izobrazevanje — masazne tehnike (4 KT) ali
Aromaterapija (14 KT)

9 Uporaba eteri¢nih olj (5 KT)

 Aromakozmetika (5 KT)

9 Prakti¢no izobrazevanje — aromaterapija (4 KT) ali
Specialna pedikura (14 KT)

9 Probleminog in stopal (5 KT)

9 Specialne tehnike pedikure (5 KT)

9 Prakti¢no izobrazevanje - specialna pedikura (4 KT) ali
Zdrav nacin zivljenja (14 KT)

9 Dusevna aktivnost in osebna sprostitev (5 KT)

9 Telesno gibanje in zdrava prehrana (5 KT)

9 Prakti¢no izobrazevanje - zdrav nacin zZivljenja (4 KT) ali

Estetika (14 KT)



9 Specialne tehnike manikire (5 KT)
1 Specialne tehnike li¢enja (5 KT)

1 Prakti¢no izobrazevanje - estetika (4 KT)

3. Prosto izbirni predmet obsegu 5 KT

4. Odprti kurikul v obsegu 14 KT

1 Predmet/i odprtega kurikula l'in Il (10 KT)
9 Prakti¢no izobrazevanje — Odprti kurikul I 'in Il (4 KT)

5. Diplomsko delo v obsegu 5 KT

Za dokoncanje izobrazevanja in pridobitev izobrazbe je treba opraviti vse Studijske obveznosti:
izpite, vaje, seminarske naloge ipd. in opraviti diplomski izpit, ki je sestavljen iz diplomske naloge in
njenega zagovora. Student izbere temo diplomske naloge v dogovoru z mentorjem in
predavateljem VSSKV. Tema naj bo izbrana tako, da jo je mogoce v grobem izdelati med prakti¢nim
izobrazevanjem v 2. letniku ali za zaposlene Studente pri ustreznem delu. Izdelana je lahko tudi kot
projekt oziroma nacrt dolo¢enega poslovnega postopka, ki se izvaja v podjetju (s posnetkom,
analizo in predlogi racionalizacij in izboljsav). 1z naloge naj bo razvidna Studentova sposobnost za
povezovanje interdisciplinarnega znanja in povezovanje strokovno-teoreticnih predmetov s
prakti¢nimi izkusnjami.

Izobrazevanje se konca z opravljenimi studijskimi obveznostmi in zagovorom diplomske naloge.

Diplomsko delo je sestavljeno iz diplomske naloge in zagovora le-te. Diplomska naloga je lahko
izdelana tudi kot projekt oziroma nacrt dolo¢enega poslovnega postopka, ki se izvaja v podjetju (s
posnetkom, analizo in predlogi racionalizacij in izboljsav). Iz naloge naj bo razvidna Studentova
sposobnost za povezovanje interdisciplinarnega znanja in povezovanje strokovno-teoreti¢nih
predmetov s prakti¢nimi izkuSnjami. Zagovarjati jo mora pred komisijo, ki jo sestavljajo trije
predavatelji Visje strokovne Sole in mentor v podjetju.

Predmetnik

Predmetnik za redni in izredni $tudij Studentje najdete na spletni strani Sole www.vskv.si (glej
Programi/Kozmetika)

Delitev predmetov na skupine

Zaradi vecjega Stevila Studentov v oddelku bomo delili predmete pri vajah pri naslednjih
predmetih:
1. letnik:

30


http://www.vskv.si/

Poslovno komuniciranje in vodenje- pri nastopih studentov bomo oddelek delili na dve skupini
Strokovna terminologija v angl. jeziku- pri vajah bomo skupino delili na dve podskupine.
Racunalnistvo in informatika- predmet bomo pri vajah izvajali v dveh skupinah.

Kozmetologija- 2 skupini pri laborantskih vajah. Vaje bomo izvajali z laborantom/asistentom.
Biokemija in farmakognozija- predmet bomo pri vajah izvajali v dveh skupinah. Ves ¢as vaj bo
prisoten asistent/laborant.

Kultura vedenja- skupino bomo pri vajah delili na dve skupini.

Kozmeti¢na nega-skupino bomo pri vajah delili na dve skupine pri negi obraza, negi telesa in
pedikuri. Pri licenju in manikiri bomo skupino delili tudi na 2 podskupin

2. letnik:
Delovanje in uporaba kozmeti¢nih naprav- skupino bomo pri vajah delili na tri podskupine. Pri
vajah bo sodeloval asistent/laborant
Odprti kurikul I in II- skupino bomo pri vajah delili na dve skupini. Skupino bosta vodila dva
inStruktorja in predavatel;.
Specialne tehnike manikire- skupino bomo delili na dve podskupini.
Specialne tehnike li¢enja- skupino bomo delili na dve podskupini.

Obvezne oblike ocenjevanja znanja - Kozmetika

Predmet ali druga sestavina Ustno Pisno Izdelek ali storitev z
zagovorom

Strokovna terminologija v tujem jeziku X X

Racunalnistvo in informatika X

Poslovna komunikacija in vodenje X X

Prakti¢no izobrazevanje — komunikacija in X

informatika

Biokemija in farmakognozija X

Anatomija, fiziologija z osnovami X

patologije

Mikrobiologija z epidemiologijo X

Dermatovenerologija X

Kozmetologija X

Kozmeti¢na nega

Prakti¢cno izobrazevanje - kozmeti¢na X

nega

Predmet odprtega kurikula | X

Podjetnistvo, trzenje in kakovost storitev X

Svetovanje za dobro pocutje

Kultura vedenja X X

Prakti¢no izobraZzevanje — menedzment in

svetovanje

31




Delovanje in uporaba kozmeti¢nih naprav X X
Prakticno izobraZevanje - kozmeti¢ne

naprave

Refleksnoconska masaza X
Alternativne masazne tehnike

Prakticno izobraZzevanje - masazne X
tehnike

Uporaba eteri¢nih olj X X
Aromakozmetika X
Prakti¢no izobrazevanje - aromaterapija X
Problemi nog in stopal X X
Tehnike specialne pedikure X
Prakticno izobraZzevanje - specialna X
pedikura

Dusevna aktivnost in osebna sprostitev
Telesno gibanje in zdrava prehrana X X
Prakticno izobraZzevanje - zdrav nacin X X
Zivljenja

Specialne tehnike manikire X
Specialne tehnike licenja X
Prakti¢no izobraZevanje- estetika X
Odprti kurikul Il X
Prakti¢no izobrazevanje- odprti kurikul X
Kratice predmetov Kozmetika

Predmet ali druga sestavina KRATICA

Alternativne masazne tehnike AMT

Anatomija, fiziologija z osnovami patologije AFP

Aromakozmetika AKO

Biokemija in farmakologija BIF

Dermatovenerologija DER

Dusevna aktivnost in osebna sprostitev DAS

Kozmeti¢na nega KON

Kozmetologija KOZ

Kultura vedenja KUV

Mikrobiologija z epidemiologijo MIP

Podjetnistvo, trzenje in kakovost storitev PTK

Poslovno komuniciranje in vodenje PKV

Prakti¢no izobrazevanje PRI

Problemi nog in stopal PNS

Racunalnistvo in informatika RAI

Refleksnoconska masaza REM
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Specialne tehnike pedikure

Strokovna terminologija v angleskem jeziku
Strokovna terminologija v italijanskem jeziku
Strokovna terminologija v nemskem jeziku
Svetovanje za dobro pocutje

Telesno gibanje in zdrava prehrana
Uporaba eteri¢nih olj

Delovanje in uporaba kozmeti¢nih naprav
Specialne tehnike manikire

Specialne tehnike li¢enja

Odprti kurikul |

Odprti kurikul Il

Prakti¢no izobrazevanje

STP
STJa
STJi
STJn
SDP
TZP
UEO
DUKN
STM
STL
oKl
OKII
PRI
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ORGANI SOLE

Predavateljski zbor VSSKV za studijsko leto 2024/2025

Predavateljski zbor sestavljajo predavatelji Sole in ravnateljica, ki predavateljski zbor tudi sklicuje in
vodi. Predavateljski zbor VSSKV ima okoli 40 ¢lanov.

Clan predavateljskega zbora je vsak predavatelj, ki bo v $tudijskem letu 2024/2025 opravil vsaj
nekaj nacrtovanih pedagoskih ur, vklju¢no z nac¢rtovanimi izpiti.

Predavateljski zbor sklicuje in vodi ravnateljica Jelica Pegan Stemberger. Clani predavateljskega
zbora so razvidni iz Letnega delovnega nacrta za Stud. leto 2024/2025.

Pri pripravah sej predavateljskega zbora in pri izvedbi sej sodeluje Marko Dotzauer; vodja referata
za Studijske in Studentske zadeve.

Predavatelji, inStruktorji in drugi izobrazevalci v programih Velnes in

Kozmetika

Vsi predavatelji, ki poucujejo v obeh programih, so habilitirani (potrjeni, akreditirani) s strani
Komisije za akreditacijo visjeSolskih programov in visjih strokovnih 3ol, ki deluje pri Ministrstvu za
izobrazevanje, znanost in Sport RS. Imajo dolgoletne delovne izkuSnje v gospodarstvu in pri
poucevanju, bodisi v terciarnem izobrazevanju ali v programih usposabljanja in izobraZevanja v
neformalnih programih za potrebe organizacij. Imajo tudi druge reference (delo na projektih,
objava znanstvenih in drugih ¢lankov, aktivna udeleZzba na mednarodnih konferencah in
konferencah doma ...).

Studijska komisija
Studijsko komisijo sestavljajo trije predavatelji Visje strokovne 3ole, vodi pa jo
predsednik, ki je eden izmed ¢lanov.

Sestava Studijske komisije v Studijskem letu 2024/2025 je naslednja:
1 Predsednik studijske komisije Jelica Bregar
1 Clanica tudijske komisije Jelica Pegan Stemberger

Studijska komisija obravnava vprasanja v zvezi z vpisom, priznavanjem izpitov, ki ste jih studenti
opravljali na drugih 3olah, priznavanjem opravljanja prakti¢nega izobraZevanja, napredovanjem
Studentov visjih Sol, prilagajanjem in posodabljanjem izobrazevalnih programov, ki jih izvaja visja
strokovna 3ola... Studijska komisija obravnava naslove, teme in dispozicije diplomskih nalog,
opravlja pa tudi druge naloge, za katere jo pooblasti predavateljski zbor.
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